
રાજકોટ મહાનગરપા�લકા ખાતેના “અબ½ન હ°ƣથ ̆ોȐƈટ સેલ” 
Ʌધુારા Ĥહ°રાત

              આરોƊય અન ેપ�રવાર કƣયાણ િવભાગ Ďારા રાԌયની મહાનગરપા�લકા િવƨતારમા ંU-CHC (શહ°ર� સાȺ�ુહક આરોƊય ક°ƛ̃) અને U-PHC 

(શહ°ર� ̆ાથિમક આરોƊય ક°ƛ̃)શĮ કરવા માટ° રાજકોટ મહાનગરપા�લકા Ďારા �ફƈસ પગારથી સરકાર̒ીની ૧૦૦ % ˴ાƛટ આધા�રત જƊયાઓ ભરવા 

માટ° તા.૦૬/૧૦/૨૦૧૮ (૧૨:૦૦કલાક) થી તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૮ (૨૩.૫૯ કલાક) Ʌધુીમા ંઅરĥઓ મગંાવવા Ĥહ°રાત ̆િસć કરવામા ંઆવેલ હતી 

અને તા.૨૧/૧૦/૨૦૧૮ અને તા.૨૩/૧૦/૨૦૧૮ ના રોજ Ʌધુારા Ĥહ°રાત આપવામા ંઆવેલ,  સદરɆુ જƊયાઓ પર ભરતી કરવા માટ° ƨપધા½Ɨમક 

પર�ëાની નીચ ે દશા½ƥયા Ⱥજુબ જƊયાની િવગતે Ʌધુારો ̆િસƚધ કરવામા આવ ે છે. આ Ʌધુારો સામાĥક ƛયાય અન ે અિધકા�રતા િવભાગના 

તા.૨૩/૦૧/૨૦૧૯ના ઠરાવથી આિથ�ક ર�ત ેનબળા વગҴના નાગર�કો/ƥય�ƈતઓ માટ° સેવા/જƊયાઓ પર િનમȰુકંોમા ં૧૦% અનામત સબંધં ેતથા સામાƛય 

વહ�વટ િવભાગના તા. ૦૬/૦૨/૨૦૧૯ના પ�રપ́ની જોગવાઈ સબધં ે કરવામા ં આવ ે છે. આ માટ° ઉમેદવારોએ તા.૦૮/૦૮/૨૦૧૯ Ʌધુીમા ંઅરĥ 

ઓનલાઈન કરવાની રહ°શ.ે 

˲મ  જƊયાȵુ ંનામ 
Ȣુલ 

જƊયા 

કëાવાર જƊયાઓ કëાવાર જƊયાઓ પૈક� મ�હલાઓ માટ° અનામત જƊયાઓ Ȣુલ જƊયાઓ 

પૈક� શાર��રક 

અશƈતતા માટ° 

અનામત  
�બન 

અનામત 

(સામાƛય) 

આિથ�ક ર�તે 

નબળા વગҴ 

અȵ.ુ 

Ĥતી 

અȵ.ુ જન 

Ĥતી 
સા.શૈ.પ 

�બન 

અનામત 

(સામાƛય) 

આિથ�ક ર�તે 

નબળા વગҴ 

અȵ.ુ 

Ĥતી 

અȵ.ુ જન 

Ĥતી 
સા.શૈ.પ 

૧ મેડ�કલ ઓ�ફસર ૧૧ ૭ ૧ ૦ ૧ ૨ ૨ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ 

૨ ફામા½િસƨટ ૧૨ ૭ ૧ ૦ ૧ ૩ ૨ ૦ ૦ ૦ ૧ ૦ 

૩ લેબ.ટ°કનીશીયન ૧૪ ૮ ૧ ૦ ૨ ૩ ૨ ૦ ૦ ૦ ૧ ૦ 

૪ �ફમેલ હ°ƣથ વક½ર ૮૧ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ ૩૫ ૮ ૫ ૧૨ ૨૧ ૦ 

૫ 
મƣટ� પપ½ઝ હ°ƣથ 

વક½ર 
૧૨ ૭ ૧ ૦ ૧ ૩ ૨ ૦ ૦ ૦ ૧ ૦ 

૬ ƨટાફ નસ½ ૧૩ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ ૮ ૧ ૦ ૧ ૩ ૦ 

  Ȣુલ  ૧૪૩ ૨૯ ૪ ૦ ૫ ૧૧ ૫૧ ૯ ૫ ૧૩ ૨૭ ૦ 

અગƗયની Ʌચૂના :  
(૧)તા.૦૬/૧૦/૨૦૧૮ ના રોજ ̆િસƚધ થયેલ Ⱥળૂ Ĥહ°રાતમા ંઅ૨ĥ કર°લ જન૨લ ક°ટ°ગર�ના Ȑ ઉમેદવારો હવે આિથ�ક ર�તે નબળા વગ½ની 

ક°ટ°ગર�મા ંસમાવેશ થતો હોય તેવા ઉમેદવારોએ ફર�થી આિથ�ક ર�તે નબળા વગ½ની ક°ટ°ગર� Ӕતગ½ત અ૨ĥ ક૨વાની ૨હ°શે .  
(૨) Ȑ ઉમદેવારો Ⱥળૂ Ĥહ°રાતમા ંઅ૨ĥ કર� શðા નથી તેવા તમામ ક°ટ°ગર�ના ઉમેદવારો Ʌધુાર°લ Ĥહ°રાત અƛવયે ફર�થી અ૨ĥ કર� શકશ ે

પરંȱ ુӘમ૨ માટ° Ⱥળૂ Ĥહ°રાતમા ંઅ૨ĥ ƨવીકા૨વાની છેƣલી તાર�ખ એટલે ક° તા.૨૦/૧0/૨૦૧૮ ગણતર�મા ંલેવામા ંઆવશે. 
(3) Ȑ ઉમદેવારોએ Ⱥળૂ Ĥહ°રાતમા ંઅ૨ĥ કર°લ છે અને Ȑ ઉમદેવારોને આિથ�ક ર�તે નબળા વગ½ના અનામતનો લાભ મળવા પા́ નથી તેવા 

ઉમેદવારોએ Ʌધુાર°લ Ĥહ°રાતમા ંફર�થી અ૨ĥ ક૨વાની ૨હ°શે નહ� . 
(૪) Ȑ ઉમેદવારોએ Ⱥળૂ Ĥહ°રાતમા ંઅરĥ કર°લ છે તેવા સા.શૈ.પ./અȵ.ુĤિત/અȵ.ુજન.Ĥિત વગ½ના ઉમેદવારોએ Ʌધુાર°લ Ĥહ°રાતમા ંફર�થી 

અરĥ કરવાની ૨હ°શે નહ�. 
(૫) સા.શૈ.પ., આિથ�ક ર�ત ેનબળા વગҴ, અȵ.ુજન Ĥિત, અને અȵ.ુĤિતના ઉમદેવારોને ઉપલી વય મયા½દામા ં૪૫ વષ½થી વધે ન�હ તે ર�તે પાચં 

વષ½ Ʌધુી ġટછાટ મળવાપા́ ૨હ°શ.ે 
(૬) સા.શૈ.પ., આિથ�ક ર�તે નબળા વગҴ, અȵ.ુજન Ĥિત, અને અȵ.ુĤિતની મ�હલા ઉમેદવા૨ના �કƨસામા ંઉપલી વય મયા½દામા ં૪૫ વષ½થી વધે 

ન�હ તે ર�તે ૧૦ વષ½ Ʌધુી ġટ છાટ મળવાપા́ રહ°શે . 
(૭) આિથ�ક ર�તે નબળા વગҴના ઉમેદવારોએ પર�ëા ફ� Į.૫૦/- ȧકુવવાની રહ°શ.ે  
(૮)આિથ�ક ર�ત ે નબળા વગҴના ઉમેદવારોએ રાԌય સ૨કા૨ના સામાĥક ƛયાય અન ે અિધકાર�તા િવભાગના તા.૨૫/૦૧/૨૦૧૯ના ઠરાવ 

˲માકં:ઈ.ડબƣȻ.ુએસ/૧૨૨૦૧૯/૪૫03/અ થી િનયત થયલે નȺનૂા (Ӕ˴ĥેમા ંAnnexure KH અથવા Ȥજુરાતીમા ંપ�રિશƧટ-ગ) મા ંમેળવેલ 
પા́તા ̆માણપ́ (અથા½ત તઓે EWS Category હ°ઠળ આવે છે તે મતલબȵુ ં̆માણપ́)ના નબંર અને તાર�ખ ઓન લાઈન અ૨ĥ ક૨તી 
વખતે દશા½વવાની ૨હ°શે તથા રાજકોટ મહાનગરપા�લકા Ďારા મગંાવવામા ંઆવ ેƗયાર° ત ે૨ȩૂ કરવાȵુ ં૨હ°શે . 

(૯) Ⱥળૂ Ĥહ°રાત અƛવયે અ૨ĥ ƨવીકારવાની છેƣલી તાર�ખ વષ½ ૨૦૧૮-૧૯ ની હોઈ, તા.૦૧/૦૪/૨૦૧૬ ના રોજ ક° Ɨયારબાદȵુ ંપરંȱ ુɅધુારા 
Ĥહ°રાત અƛવયે ઓનલાઈન અરĥ કરવાની છેƣલી તાર�ખ Ʌધુીમા ં ઈƨȻ ુ ક૨વામા ં આવેલ “ ઉđત વગ½મા ં સમાવેશ ન�હ થવા Ӕગȵેુ ં
̆માણપ́ ”Non Creamy Layer Certificate(NCLC)” માƛય ગણાશ.ે પરંȱ ુતે ̆માણપ́ Ʌધુારા Ĥહ°રાત અƛવયે ઓન લાઈન અરĥ ક૨વાની 
છેƣલી તાર�ખ બાદȵુ ંહોɂુ ંજોઈએ ન�હ. (અથા½ત, NCLC ̆માણપ́ તા.૦૧/૦૪/૨૦૧૬ થી તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૮ Ʌધુીના સમયગાળા દ૨Ơયાન 
ઈƨȻ ુથયેલ હોɂુ ંજોઈએ.)  

(૧૦) આ Ʌધુારા Ĥહ°રાતમા ં જણાƥયા િસવાયની બધી જ જોગવાઈઓ તા.૦૬/૧૦/૨૦૧૮ ના રોજ ̆િસć થયેલ Ĥહ°રાત તથા 
તા.૨૧/૧૦/૨૦૧૮ અને તા.૨૩/૧૦/૨૦૧૮ ની Ʌધુારા Ĥહ°રાત Ⱥજુબ જ ૨હ°શ.ે  

(૧૧)ઓનલાઈન અરĥમા ંખોટ� િવગતો રȩુ કરનાર ઉમેદવારને ભરતીની આગળની કાય½વાહ� માટ° ગેરલાયક(નોટએલીĥબલ) ગણવામા ંઆવશે. 

                     સહ�: બી.એન.પાની 
                       કિમશનર

                                                                                                                     રાજકોટ મહાનગરપા�લકા  


